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DS/Rio cobra melhoes condicoes de trabalho
para fortalecer fiscalizacao pevidenciaria
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Liderangas sindicais, administradores da RFB e especialistas discutiram as perspectivas para a Previdéncia no seminario realizado
pela Delegacia Sindical no dia 13 de Maio.

A funcao estratégica da fiscalizacéo previdenciaria exige que sejam respeitadas as especificidades da ati\
com a melhoria das condicdes de trabalho na area, de forma a estimular a permanéncia dos colegas nes
Essa é uma das conclusdes do seminario “Previdéncia Social Publica em Debate”. Entre as medidas, a [
propde a revisdo dos parametros para estabelecimento dePagiaas 4 e 5.

Assembléia do Rio define pontos Entrevista:
estratégicos para a LOF Concurso de emocéo é essencial

ara completar reestruturacao
A garantia d&FRFB como autoridade administrativa, P m ¢

a separagao das carreiras de auditor e de analista, a rejeicao O diretor de Defesa Profissional da
a uma “autonomia funcional, patrimonial, administrativa, DS/Rio, JodoAbreu, analisa 0s
orcamentéria e financeira” da RFB e o fim da figura do primeiros momentos da reestruturaco
acesso imotivado, do compartilhamento de atribuigbes e G5 ArEe S e [TEE ® SRl

dos superpoderes propostos para o secretario da Receita
sdo pontos que devem constar de qualquer proposta de
LOF a ser apoiada pela categoRagina 8

reflexos no dia-a-dia das unidades
afetadasPagina 3




EDIT ORIAL
Acoes e eflexoes

Os auditores-fiscais da Receitaainda ndo esta completo: a DS conti-

Federal ttm um privilégio: por meio nua a defender a realizagdo de un

previdenciarias, participam de um oportunidade a todos os colegas d
dos maiores programas sociais daescolherem suas lotag6es, como vod
mundo, que é a Previdéncia Publicgpode ler na pagina 3
brasileiraTemos um duplo compro-  E também tivemos desdobra-
misso com a instituicdo, como mentos na luta pela Lei énica do
beneficiarios do sistema e comoFisco, com a divulgagdo da minuta
agentes publicos que exercem funde LOF proposta pela administra-
cdo essencial a sua preservacdo. ¢ao.A analise do texto vai exigir
A responsabilidade que advémmuita responsabilidade da catego
dessa condicdo exige que estejamosga e 0AFRFB do Rio ja deixaram
permanentemente alertas para cobrarlaro que néo aceitagualquer
as condigdes de trabalho necessaridsOF, rejeitando a fragilizacéo ou o
a exceléncia requerida pela missdocompartilhamento de atribuigdes,
E foi esta a inspiracdo da DS/Rio aoreafirmando a autoridade do audi
organizar mais uma atividade desti-tor-fiscal e a integridade da RFB
nada a reflexdo sobre a fiscalizagd@omo 6géao de Estado, como conta

n
da fiscalizagdo das contribuicdesconcurso de remogao para assegurar
e
é

Cadu: saudade e
exemplo

Os auditores-fiscais perderam um
grande batalhador pelas causas da ca-
tegoria. No dia 28 de abiril, faleceu o
ex-diretor da DS/Rio, Carlos Eduardo
Santos Baptista, aos 57 anos de idade.
Cadu, como era chamado pelos ami-
gos e colegas, exerceu ogade di-
retor deAtividades Especiais da DS/
Rio no biénio 2003/2005 e marcou sua
atuacao sindical pela presenca cons-
tante no trabalho parlamentao Rio
e em BrasiliaAs caravanas pela apro-
vacao da MP 1915 e as mobilizacbes
contra a reforma da Previdéncia, entre
outras lutas, sempre contaram com sua
decidida colaboracao. Para a DS/Rio,
Cadu deixa muitas saudades, mas tam-

previdenciaria, o semindrio “Previ- a reportagem da pagina 8.
déncia Social Publica em Debate”, Foium més de maio agitado, mas
realizado no ultimo dia 13 de maio. 0SAFRFB est&o acostumados. Sabe .
Um pouco deta reflexdo vocé acom- mos que mais desafios virdo pela Auditora defende

panha a partir da pagina 4. frente e a DS/Rio quer continuar & :
Desde o dia 3, esta em vigor aser um espaco de reflexdo e dger flm da Cobran(;a
previdenciaria

bém um grande exemplo.

reestruturacéo da arealdibbutos In-  nizagcdo das acbes que nos permit
terno do Rio. Com isso, sairam dor&o prosseguir nas conquistas.
papel as novas DRF 1 e 2 e a Delega- Boa leitura a todos

cia de Maiores Contribuintes, nos pri-  Diretoria da Delegacia Sindical
meiros passos de um processo que do Rio de Janeiro

A auditora-fiscal Clemilce Carvalho
foi uma das expositoras convidadas a de-
bater a Proposta de Emenda Constitucio-

~ Y ORT . nal 555 numa audiéncia publica no dia 5
PlantaO J uri d ICO Itl nerante de maio, na Camara dos Deputados, em

A partir do més de junho, o Plantdo Criado no final de 2009, o servicoBrasilia.A audiéncia foi convocada pela
Juridico da DS/RIio vai visitar as diver oferece orientacéo e apoio, permitinComissao Especial que analisa a PEC,
sas localidades para chegar mais pertip que muitas questdes sejam resopara fornecer subsidios ao parecer do
dos filiados. O atendimento na sede deidas sem necessidade de ac¢des judglator da matéria, deputado Lalberto
Rua da Quitanda — quartas-feiras, dasiais. O calendario do Plantdodos Santos (PBa).

14 as 18 horas — , esta mantido, mdsinerante sera divulgado em junho e A PEC 555 pretende extinguir a co-
passa a ser quinzenal, alternado coos atendimentos continuam sendbranca da contribuigéo previdenciaria de
visitas as diversas unidades da RFB.agendados pelo telefone 2507-6063 servidores aposentados e de pensionistas.

O Agente Fiscal é uma publicacéo mensal da Delegacia Sindical do Rio de Janeiro do Sindifisco Nacional - Sindicato Nacional dos Auditores-
Fiscais da Receita Federal do Brasil. Presidente: Aelio dos Santos Filho. Vice-Presidente: Maria Alice Sant’Anna Wiltshire . Secretéario-Geral:
Rosangela Dutra Weck. Diretor de Financgas: Luiz Gustavo Pereira Regadas. Diretora-Adjunt a de Financas: Sonia Maria Bindes Campos
Pereira. Diretora de Administragdo: Sonia Chaves Mesentier. Diretor de Assuntos Juridicos: Marilene de Oliveira Maron. Diretora-Adjunt a
de Assuntos Juridicos:  Teresa Maria da Silva Vagos. Diretor de Defesa Profissional: Jo&o Luiz Teixeira de Abreu. Diretor de Comunicagao:
Alexandre Teixeira. Diretora de Assuntos de Aposent ados: Maria Glaudia Ferrer Mamede. Diretora-Adjunt a de Assuntos de Aposent ados:
Terci Aires Moreira de Affonseca Reis. Diretor de Relacdes Intersindicais e  Assuntos Parlament ares: Paulo Torres de Carvalho Barbosa.
Diretor de Defesa da Justi¢a Fiscal e da Seguridade Social: Antonio Henrique Azevedo da Cunha. Diretor de Atividades Socioculturais:
Regina de Fatima da Silva Caldeira Hardman. Diretores Suplentes: Avelino Salvador, Luciano de Moraes Rebougcas e Jose do Nascimento Freitas.
Cons. Fiscal: Lenine Alcantara Moreira, Sergio Santiago da Rosa e Armando Domingos Barcellos Sampaio. Jornalist a responsavel: Cyntia Cam-
pos (MTh 1394). Diagramagdo: Manuela Leite. Foto: Luiz Henrique e Acervo da DS/Rio. DS/RJ: Rua Debret, 23 - salas 401/405 - Centro. CEP:
20030-080. Fone: (21)3125-3800 / 3125-3805 (fax). E-mail: dsrj@unafisco-rj.org.br Site: www.sindifisconacional-rj.org.br. Distribuicdo Gratui-
ta, circulagdo local. Textos assinados ndo contém, necessariamente, a opinido dos responsaveis por este jornal.
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Reestruturacao:

DS/RIio cobra compomisso com concurso desmocao

A DS/Rio continua cobrando da administracdo o compromisso
realiza um concurso de remoc¢&o que assegure a composicéo do
dro funcional das novas unidades resultantes da reestruturacdo d
deTributos Internos. Embora 94% dos servidores tenham tido res
tada sua primeira opcao de lotacéo, 3%A¥ERFB deixaram de ser
contemplados em suas escolhas, como € o casoidscolegas trans-
feridos para a DEMAC.

Nesta entrevista, o Diretor de Defesa Profissional da DS/Rio, J
Abreu, analisa os primeiros passos da reestruturacéo, em vigor de
de maio, e cobra da DEN outro compromissiertura de umaego-
ciacaccom a administracéo central visandgaeanitr 0 remanejamento
para o Rio dos DAS necessarios a preservacao da qualidade do t
lho das rea de Fiscalizacde deTributos Internos

Agente Fiscal-O que ja se pode avali- sistindo que ninguém deve ser obrigue ha muitos colegas de unidades nao
ar da reestruturacéo e de seus reflexaggado a trabalhar em determinado seafetadas pela reestruturacdo que tam-
sobre o dia-a-dia da atividade dogor, se ndo for essa sua decisao ou sli&m gostariam de ser lotados na-Bar
AFRFB nas unidades afetadas? inclinacao. ra daTijuca, por exemplo.

JodoAbr eu-Toda mudanca traz trans- Paradoxalmente, esses colegas que f8F- A reestruturacédo acaba com a di-
torno. Essa reestruturag&o ndo seria dram contrariados teriam sido lotados naiséo entre a fiscalizagao e os setores
ferente, até pela sua abrangéncia. NBemac por conta da qualidade do trade arrecadacéo e tributagdo, recrian-
rotina de trabalho, temos o esperadbalho que desenvolvem e do perfil prodo as delegacias completas. Ja é pos-
transtorno da nova disposicao fisica dafissional, considerado pela administrasivel avaliar o funcionamento desse
unidades: o imovel da Barra ainda nagéo o mais adequado a area de grandemdelo?

foi alugado, o prédio da Demac aindacontribuintes. Pode até ser lisonjeiroJodoAbr eu- E muito importante que
ndo esta pronto, entdo, ainda ndo estaas lotacdo a revelia ndo é exatamems unidades da RFB tenham uma vi-
claro qual sera o espaco que sera octe o melhor prémio. sao integral do contribuint@ dele-
pado pela DRF 1, que é a unidade quAF- Desde o inicio do processo, a D®acias completas vao nesta direcédo,
vai ficar aqui na sede do Ministério davem reivindicando a realizacdo de unmas ainda € cedo para avaliar os re-
Fazenda. concurso de remocao, no ambito daultados. Uma coisa ja chama a aten-
AF- Como a DS/Rio avalia a 72 RE para garantir a formacao doscdo: a area de Fiscalizacdo, a antiga
redistribuicdo dofAFRFB nas novas quadros das novas delegacias. Emefis, tinha um alto padréao de funcio-
unidades? gue pé andam as negocia¢cdes comramento. Com a reestruturacam e
JodoAbreu- A DS/Rio ficou sem- administragdo? consequente remanejamento dgoar
pre muito atenta para que colegas nddoaoAbreu- Em todos os encontros comissionados, houve mudancas que
fossem lotados em qualquer das nogue tivemos com a superintendenteolocam em risco essa qualidade,
vas unidades contra a vontade e 94%liana P6lo e com outros dirigentescomo 0 aumento do nimero de audi-
dos servidores foram contempladosa administragdo sempre confirmou sutores em cada grupo de fiscalizagao.
em sua primeira opc¢éo de lotacéo, alisposicdo de atender esse pleito d& por isso que a DS/Rio vem cobran-
gue é positivo. Mas no6s calculamosDS.Alias, o superintendente-adjunto,do da administracéo local e da DEN
gue 3% doAFRFB deixaram de ser MarcusVinicius Vidal Pontes, reite- uma pressdo sobre a administracéo
atendidos em sua primeira opgadorou esse compromisso publicamenteg;entral, no sentido de remanejar para
Esse grupo, majoritariamente, € comdurante o seminario da LOBegun- o Rio alguns DAS que permitam, en-
posto pelos colegas que foram transdo eles, ndo foi possivel, por umare outras coisas, a recomposicao do
feridos contra a vontade para aguestdo operacional, viabilizar o connumero de grupos de fiscalizagéo, que
Demac. N0s compreendemos o inteeurso neste primeiro momento, mas héoi diminuido, e a redu¢do do niamero
resse do servico e as necessidades daeiterada intencdo de fazéA0DS de fiscais por grupo e também refor
administracdo, mas continuamos invai continuar cobrando e lembrandc;ar a rea dé&ributos Internos.
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Previdéncia:
AFRFB tem papel estrategico na
protecao do sistema

A Previdéncia Social Publica € umpratecéo da Previdéncia, das dificul-
patrimonio dos trabalhadores brasileiroglades enfrentadas pela fiscalizaca
e os auditores-fiscais tém um duplo comprevidenciaria a partir da fusdo dos

promisso com a defesa desta instituicadiscos e de medidas de fortalecimené
na condic&o de beneficiarios do sistemeo da atividade de fiscalizagcdo, no pa -

bui¢cdes. “Emos o dever de ser os olhogectivas”. Os debatedores foram o ex
da NacaaA fiscalizag&o previdenciaria presidente do Unafisco Sindical, Pau
€ essencial a preservacao do sistemale, Gil Introini, a diretora dadDS/
conseqientemente, a defesa dos precéitaranhdo, Maria de Lourdes Nune,
tos da Constituicdo de 1988”. Carvalho, a superintendente-adjunta ¢
Esse compromisso foi destacado pel@ RF, Denise Esteves Fernandes, e
presidente da DS/Ridelio Santos Fi- chefe da Divisao de Suport@tivida-
lho, na abertura do seminario “Previdénde Fiscal Previdenciaria (Difip) da Co-
cia Social Publica em Debate”’gani- ordenagao-Geral de Fiscalizagédo ©
zado pela DS no ultimo dia 13 maio.RFB, Jorddo Nébriga da Silva Junior
Realizado na sede da Rua da Quitanda, Legitimacdo da autoridade-O pai-
0 evento contou com a presenca de 12kl foi coordenado pelo diretor da DS
colegasEntre os palestrantes, especiRio, Luciano Reboucas, que lembrou
alistas, administradores da RFB e lipapel estratégico déd-RFB na prote-
derancas da categorgue discutiram ¢&o do sistema e a importancia da ativ
a natureza, o proposito e a importanelade de fiscalizacéo previdenciaria pal
cia da Previdéncia Social Publica, cujaa valorizacéo da categoria. “A legitimaca
viabilidade vem sendo sistematica-da Receita Federal e da autoridade ¢
mente questionada por defensores dauditor dependem de um bom servig
Estado minimo. prestado também nesta érea”, destact
Paz e desenvolvimentoNa parte da lembrando que “por meio da arrecadz
manha foi realizado o painel “Previdén-cdo das contribuicdes previdenciarias,
cia Social Publica: instrumento de cida-AFRFB participa de um dos maiores pra
dania”, com exposi¢oes da economistgramas sociais do planeta, que é a Pre
Denise Gentil Lobato, diretora-adjunta dedéncia PUblica brasileira”.
Estudos e Politicas Macroenomicas do A abertura do seminario foi feita pelc
Instituo de Peguisa EcondmicAplica-  presidente da DS/Riéglio dos Santos
da-IPEA, e do assessor técnico da C&ilho, pelo presidente ddiperj, Segio
mara dos Deputados, FlaVionelli (veja  Wehbe, e pelo superintendente- adjun
quadro).A mesa foi coordenada pelada 72 Regido Fiscal, Marcinicius
AFRFB Clemilce Carvalho, que defen-Vidal Pontes, que destacou a importai
deu a retomada da publicagéo trimeseia da reestruturacéo da area de tribut
tral dos devedores da Previdéncia commternos do Rio de Janeiro também pa
uma das medidas de protecéo a institua fiscalizacéo previdenciaria. “Essas mt
cao. “N&o existe paz nem desenvolvidancas vém para reforcar a viséo integt
mento sem Previdéncia Social Publica”do contribuinte e para aumentar a prox
lembrou ela. midade do Fisco com o faro geradisso
A tarde, 0 seminario prosseguiu comvai impactar também a area de fiscaliz:
uma analise do papel d?d~RFB na c¢ao previdenciaria”, assegurou.

|
e na condicéo de agente publicos resnel “Fiscalizacdo das contribuicGes Luciano: “Legitimagéo da autoridade do AFRFB

ponsaveis pela fiscalizagdo das contriprevidenciarias: retrospectiva e persiambém passa por um bom servio na

fiscalizagdo previdenciaria”.

Cerco a Pevidéncia
continua

O “argumento da moda” para
justificar a retirada de mais direi-
tos previdenciarios é o “envelhe-
cimento da populacao”, decorren-
te do aumento da expectativa mé-
dia de vida. “Mas também cresce
o contingente de adultos em idade
laboral: eles seréo 67% da popu-
lacdo em 2020”, informa o asses-
sor técnico da Camara dos depu-
tados, Flaviodnelli.

O aumento da expectativa de
vida ndo implica a extensao da ca-
pacidade laboral. Os nameras
apresentados pdonelli sugerem
que “morrer mais tarde” nao sig-
nifica, necessariamente, permane-
cer apto para o trabalho por mais
tempo: na faixa etaria dos 50 aos
64 anos, 64,5% dos trabalhadores
tém uma doenca cronica e 36%
tém duas doencgas cronicApar
tir de 65 anos, 77,8% tém doenca
cronica . “Isso gera incapacidade
para o trabalho, ou uma desvanta-
gem na disputa por espaco noimer
cado de trabalho, condenando os
mais velhos ao subemprego!.
Tonelli defende a reducgé&o do tem-
po de caréncia para a aposentado-
ria por idade, que hoje é de 15 anos
de contribuicdo e esta “entre as
maiores do mundo”.
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Fortalecimento da fiscalizacao pevidenciaria requer
melhoria das condicOes de trabalho

O fortalecimento da fiscalizacao
previdenciaria exige a melhoria das con-
dicbes de trabalho, o respeito as
especificidades da atividade e a cultura do
setor Essas sdo algumas das conclusdes
do seminario “Previdéncia Social Publi-
ca em Debate”. Um dos principais focos
do evento foi a busca de solugdes para a
constante pressao sobre os auditores-fis-
cais oriundos da Previdéncia, que, a par
tir da fuséo dos Fiscos, foram absorvidos
por uma burocracia que desconhecia as
peculiaridades do setor

Muitos dos participantes se manifes-
taram sobre o crescente desestimulo dos
AFRFB que atuam na fiscalizagéo
previdenciaria, decorrente da incompati-
bilidade entre o volume de trabalho —

resultante da burocracia que envolve o _ . N L ) y
lancamento tributério da contribuigao®@ Previdenciaria (Difip) da Coorde- participacéo de todos os interessados, ja

previdenciaria— com as metas imposna(;éo-Ge'ral' de Fisc_alizag'éq da RFBrabtha_ desdg outubro do ano passado.
tas Embora a administracio ja sinali-’ordao Nobriga da Silva Junigue se  “Aqui no Rio damos atencao perma-
ze com mudancas para 204 DS/Rio  COMprometeu a levar a sugestéo ao onente a fiscalizagao previdenciaria, mas
propde a revisdo imediata dogao central da RFB. 0 tema reclama uma reflexao nacional”,
parametros para estabelecimento de “l_\lossa capacidade de producéo e dizAelio, Iembrgndo que qu_alquer solu-
metas como forma de reverter o quaqualldade do nosso trabalho tém tudo géo tera que vir da administracéo cen-
dro atual. ver com a satisfagéo de trabalilaso- tral. Mas se o debate ainda esta restrito a

Revis&o de metasA proposta de re- Précaga sobre os colegas da fiscalizacaalgumas localidades, os problemas estao
visdo das metas da fiscalizagéé’rev'd‘?nc'?“_a € uma questéo gue afetam tc_)do 0 pais, como atesta a dlretora
previdenciaria foi apresentada durantteda a instituicéo e precisa ser enfrentadhuridica da DS/Novo Hamlge, Maria
0 seminario e foi recebida com atengaBOr todos nés”, destaéalio Santos Fi- Clecy que veio ao Rio acompanhar o
pela superintendente-adjunta da 72 RI0, presidente da DS. Para ele, o fortaleseminario. “Amudanca @anizacional
Denise Esteves Fernandes, e pelo cheténento do_setor requer nao so o estimgofrida pela RFB c!elxou ferlda!s)_ lon- _
da Divisdo de Suportefividade Fis- lo a quem ja trabalha na area, mas tango do debate eu vi serem descritas situa-
bém de incentivos que atrai@®RRFB  ¢bes presentes no meu ambiente de tra-
de outros segmentos. balho, também”.

Atencdo permanente-O seminario Maria Clecy ressalta que ha sistemas
“Previdéncia Social Publica em Debate’de trabalho especificos da Previdéncia que
ndo € uma iniciativa isolada da DS/Rimnao se agtjuam as metas da Receita. “Isso
na busca de contribuir para a reflexao s@era uma sobrega de trabalho para os
bre a fiscalizacao previdenciaria. Enresponsaveis pela fiscalizacao das contri-
agosto de 2009 a DS ja havia reunido cdauicdes previdenciarias, resultando em
legas de todo o Brasil para debater o tenestresse, desmotivagdo e conflitos inter
em seminarioTambém foi por proposta nos”.Além de decidir propor a realizacéo
da DS que a Superintendéncia da 72 Rde um seminério semelhante na sua DS,
gido Fiscal encampou a criacao de urala voltou a Novo Hambgio convencida
grupo de trabalho encarregadoditi- de que as metas precisam ser revistas ur

: e ficar os problemas e formular solugbegientemente. “A iniciativa da DS/Rio em
O presidente da DS/Rio lembra que a sobrecarga . . L.
sobre a fiscalizagéo previdencidria afeta fodaa  Para 0 Setold grupo, composto por 12 organizar este evento € muito importante
instituigéo e precisa ser enfrentada por todos. auditores, mas com reunides abertas &precisa se espalhar pelo hais

Durante o seminario, a DS/Rio prop6s a administragdo a revisdo das metas na area de
Previdéncia.
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Relator rejeita congelamento salarial Sindifisco celebra

de servidores tradicOes juninas
O Projeto de Lei que pretende instivarias carreiras de Estado atualmente em Comidas tipicas, brincadeirasim
tuir o congelamento de salarios dos setramitacdo no Legislativo. arrasta-pé caipira vdo marcar a primeira

vidores federais por até 10 anos (PL 549) Na ultima Plenaria da Campanhgestg junina do Sirifisco, no dia 26 de
recebeu parecer contrario na Comissé&galarial do&\FRFB, realizada em abril, junho.Organizad pela DS/Rio, 0 “Arraid”
deTrabalho, dédministracao e Servi- a DS/Rio defendeu a inclus&o da Iutg,; ser reatiado no Clube daeronautica
co Publico da Camara Federal. O relatatontra o PL 549 na pauta de reivindicaﬂgra(;a MarehalAncora, n° 15, Centro),
da matéria, deputado Luiz Carlos Busatgdes da categoriaproposta, porém, ndo das 14 as 21 horas. codireito a
(PTB/RS), entendeu que “ndo h&hegou a ser votada na reuniéo. ’
ples_e_qwhbrlo nas contas publicas que O parecer a0 PL 549 tera4 que ser V%'arraquinhas de pescaria, jogo gekas
justifique a medida. O parecer considetado na Comisséo deabalho e ja cons- - Sl

ra que o projetcse aprovado, resultarata da pauta desde o dia 12 de maio, exi- outr,as delicias da tr?dlgao JuqlAa. .
em desestimulo profissional e tratamentgindo atencdo do trabalho parlamenté?Sta € para to_da afamilia, com dlve,rsao
injusto ao funcionalismo, além de predo Sindifisco Nacional e demais entidaP2r todas as idad€adaAFRFB tera

judicar propostas de realinhamento ddes de servidores federais. direito a comprar quatro convites, que
podem ser adquiridos nas sedes da

DS/Rio. Criancas até 10 anos ndo pagam.

canjica, curau, pé-de-moleque, quentéao,

Dir etoria deAposentados organiza
viagem a Campos do Jordao Unafisco Saude

O charme do inverno em Campos daipais atragdes da cidade, um duss vacina Contra

Jordédo (SP), conhecida como a “Suicprocuradoglestinos turisticos do Brasil gnpe A

Brasileira”, € o destino da viagengar na estacao mais fria do ano. O retorno é

nizada pela Diretoria d&éssuntos de no dia 15, um domingo. Mais informa:- Os associados do Unafisco Sal-

Aposentadorias e PensGes da DS/Rigbes sobre o roteiro completo, precos ede podem se vacinar contra a gribe

para 0 més de agosfoexcursdo parte disponibilidade de vagas podem ser ob-comum (sazonal) e a gripetam-

no dia 13, em Onibus exclusivo pardidas pelos telefones 2135-3803 (Cristind) bém charada de “gripe suina”, in-

AFRFB e familiares, e vai visitar as prin-ou 2252-5100 e 2509-0804 (Claudia). | dependente da idade ou de pertén-
cer aos grupos de risco. O plano de

Excursao a Portugal e ComDOStela salde da cobertura & vacinacao, bas-

- 7 z tando para isso que 0s segurados se
Ja esta Completa dirijam as unidades credenciadas.
O servico esta disponivel dg

Com saida marcada para o dia 10 diategrantes do grupo &&RFB e famili- segunda aabado em 14 unida-

julho, a excurséo ganizada pela DS/Rio ares a visitar Lista, Fatima e Coimbra, des credenciadasrRio de Ja-

a Portugal e Santiago de Compostelantre outras localidades portuguesas, & eiro. Macaé Petropolis, Novh
(Espanha) ja € um sucesso: “Assim quéantiago, terceiro maior destino de pere-, gua éu Cam|’oos e S3o éonga-
anunciamos a viagem, preenchemos t@tinos catélico§ do mundo, pntejs_ de lo. C or,1 sulte os endecos em
dasasvagas”, comemor_aadlreto@e RPmaeJ_erusale_fn. O_sucessogmruzg— www.sindifisconacional-rj.azbrou
suntos deAposentadorias e Pensdesgao da viagem ja estimula a diretoria dep elo telefone 2135-3801 (Angelal.
Glaudia Mamede, que sera uma das 4@posentados a pensar em novos roteiros. ]

Parceria incrementa atividades do “Estelas doAmanha”

O projeto social “Estrelas domanh&” estd negociando uma parceria com a Escola de Bage&Viana com o
objetivo de oferecer atividades de danca e expressdo corporal as 50 criangas atendidganjzsledor O projeto
“Estrelas docAmanhd”, iniciativa deAFRFB do Rio de Janeiro, oferece oportunidade de aprendizado e cidadania
criancas carentes dos morros de Sao Carlos, Querosene e Clara Nunes.
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Contraponto: Periculosidade:
Ex-presidente do Unafisco questiona Acdes buscam
unidades de grandes contribuintes garantir direito

da DS/Campinas (SP). Segundo ele, 0s a apose ntadorla

problemas gerados por esse modelo ja =
fazem com que seja criticado até par eSpeCIaI
técnicos do Banco Mundial, onde foi

gestado.

Problemas-“O primeiro problema Transitado em julgado desde
€ que os grandes contribuintes ndo sdodezembro de 2009, o Mandado
bobos. Se a fiscalizacéo aperta, eles sale Injuncdo 1616 assegura aos
fragmentam em pessoas juridicas me-AFRFB que tabalharam emni-
nores, escapando a algcada da delegaciaades sob condicdes de insalubri-
especializada”, explica o sindicalista, dade, penosidade ourjpeillosidade
lembrando que, no Brasil, onde a prati- um acréscimo de até 40% na conta-
ca do uso de “laranjas” é disseminada, gem de tempo para a aposentadaria.
afragmentacéo ja € umarealidade. “OsPara assegurar o cumprimento des-
laranjas’ séo sempre pequenos e meé-sa determinacdo, o Departamento Ju-
dios”. Além disso, a especializacdo ridico do Sindifisco Nacional esta
também reduziria a capacidade da Re-entrando na Justica com agdes cole-
ceita atuar nos setores econdmicos dogivas em cada regido.
guais os oligopolios estdo ausentes. Desde o transito em julgado do

Para Paulo Gil, entretanto, o maior Mandado, muitos auditores entra-

A criacéo de unidades da Receitproblema seria “0 cerco permanente’ ram com requerimentos solicitan-
Federal especializadas em maiores coge centro de decisdes da institui¢cdo. do a contagem especial de tempo,
tribuintes € um modelo que podé&No mundo inteiro, o poder econémi-| mas a administragdo da RFB ainda
fragilizar a instituicéo e até mesmo reeo procura capturar o centro de deci- ndo se pronunciou sobre a questio.
duzir a capacidade da RFB de fiscalizates do Estado. Quando se concentranEsses requerimentos estdo sendo
os grandes. O alerta € do ex-presiderds decisGes de fiscalizagdo numa Unicausados como paradigmas para fun-
do Unafisco Sindical, Paulo Gil Introini,estrutura, em vez de pulveriza-las por damentar as acdes movidas pela
que, durante o seminario “Previdéncigarias unidades, esse cerco, a busca d®EN. “Quem ja requereu o direito
Social Publica em Debate” destacou dafluenciar nas decises, fica mais for, estaré&contemplado nas agdes cole-
riscos de criagdo de “unidades de elite&”. Ele enfatiza que a criagdo das De- tivas. Quem n&o o fez, ainda pode
na Receita. legacias de Maiores Contribuintes fazé-lo”, explica o advogado

Ele explicou que o modelo vem sen{DEMACS) resultante da ultima| Rodrigo Cartafina, do Departamen-
do adotado na Africa e Aanérica Lati- reestruturacéo precisa ser analisadal &o Juridico do Sindicato.
na. O Unico pais desenvolvido que o addit@z da recém-editada Portaria de Pro-  Ele alerta, entretanto, que os co-
€ o Canada, onde existe uma diferencigramacao, que fez a esfera de decisddegas que n&o recebiam o adicio-
¢ao entre as delegacias de grandes cada-programacéo “subir de andar"— das nal por periculosidade, penosidade
tribuintes e o restante do Fisco: as unidanidadedocais para as superintendén- ou insalubridade precisardo enfren-
des especializadas recebem mais +ecuias.A medida prevé, ainda, o envio de tar outros tramites para assegurar
Sos, equipamentos e treinamento. Recnateiros de programacédo para Brasilia, o direito a contagem de tempo es-
tam os melhores quadros, num procesat&m de instituir uma lista de contribu: pecial. “Neste caso, sera necessa-
de selecao interna esses recebem, inintes que serao fiscalizados. “Isso € muito rio primeiramente comprovar na
clusive, remuneracao diferenciada.  perigoso, especialmente quando lembra-Justica que AFRFB tinha direito

“Na pratica, esse géo passa a sermos gue temos uma historia ainda re- ao beneficio, ainda que nao tenha
‘A Receita’ colocando as demais ativi-cente de influéncidas consultorias tri- | recebido o adicional”.
dades num plano secundario, relata Pabutarias no centro de decisdes da Re-
lo Gil, hoje diretor de Estudd®cnicos ceita”, afirma Paulo Gil.




Rio quer aprofundar debate Metodologia

sobre minuta da LOF prejudica debate
Com a presenca de 1AFRFB, e dos superpodegs popostos para Em lugar de apreciar a proposta
aAssembléia do Rio de Janeiro re-0 secetario da Receita concreta d LOF apresentada pela

jeitou a proposta de Lei @&nica do Sobre esses pontos essenciais; aadministracéo, o CDS realizado entre
Fisco encaminhada pelo ConselhdAssembléia do Rio aprovou um do{ 3 e 5de maio preferiu adotar um texto
de Delegados Sindicais. Foram 12%umento conclamando a categoria sutstitutivo, apresentado pela DEN,
votos contrarios, 12 favoraveis ea manter aserenidade e a lucidez]| como base para a discussdo da Lei
nove abstencdes. No entender df demonstradas em tantas outrasorganica. O texto desconhecido+
maioria dos colegas, a metodologidbatalhas, para construirmos a LOF diferente tambeém da minuta aprova-
adotada pelo CDS na anélise da mique traga, de fato, avancos e nao re-da pela categoria— teve apenas um
nuta de LOF apresentada pela admitrocessos”. Documento semelhan- dia e meio de analise e votac&o.
nistracdo prejudicou o debate (vejae foi aprovadgelas Delegacias Sin- A DS/Rio, voto vencido, discor
quadro). Nacionalmente, a proposdicais de Campinas/Jundiai,| doudessametodologia, porentender
ta foi aprovada com 62% dos votosCeara,Curitiba, Espirito Santo] que o CDS deveriaanalisar a propgs-

Os debates dAssembléia des- Florianépolis, Maranh&o, Pelotas ¢ taconcreta em pauta — o projeto ta
centralizada — houve reunides noSalvador administracao, ja conhecido pelas
Ministério da Fazenda, Itaguai, Por Embora o Conselho de Delega+ Delegacias Sindicais — e apreciaras
to, Aeroporto, Nova Iguacuyolta dos Sindicais tenha aprovado a pra- emendas, aprovadas previamente pas
Redonda e Ipanema — deixaranposta da DEN de n&o condicionar © assem’blelas'de todo o pais. _
claro que 0oAFRFB do Rio de Ja- apoio ao projeto ao acatamento de Apos a leitura dos quase 60 arti-
neiro ndo querengualquer LOF pelo menos parte dessas mudangasg0S: 0S delegados apresentaram os
Entre as questdes essenciais quesAFRFB do Rio manifestaram-se destaques para novas emendas —
devem ser contempladas na Let Orpela neessidade de recolocar o de- Cerca de umacentena—e o CDSfoi
ganica figurama garantia do bate e a negociagdo da LOF np encermado com a apreciacdo de ape-
AFRFB como autaidade adminis-  rumo correto. “A LOF é um tema| Nas um terco dos artigos do
trativa, a separacéo das camiras pautado exclusivamente pelos substitutivo. Para a DS/RIo, o debate
de auditor e de analista, aejeicio AFRFB. N&o faz sentido nos con: ficou prejudicado com adogao desse
a uma “autonomia funcional, sideramos ‘atendidos’ com umg [ €fCeIrOtEXI0, que nao representanem
patrimonial, administrativa, orca-  proposta que, ao invés de valorizar & vontade da categoria—que ja tem
mentéria e financeira” da RFB e 0 0 cago, coloca-o em risco”, resu-| Uma proposta de LOF aprovada ém
fim da figura do acessdmotivado, me o presidente da DS/RiAglio Assembléia — nem a intencdo da
do compartihamento de atribuicées dos Santos Filho. administraggo.

Delegados Sindicaisajeitam “autonomia”

A “autonomia funcional, patrimonial, tanto, configurase como uma autarquia,que a RFB passasse a ser “administra-
administrativa, orcamentaria e financeimodelo reiteradamente rejeitado ndivamente subordinada” ao Ministro da
ra” da RFB, proposta na LOF da admiambito do antigo Unafiscé decisdo Fazenda”, em lugar de “diretamente su-
nistracao, foi rejeitada pela ampla maiado CDS, porém, tem for¢ca de mera subordinada”, como consta da minuta da
ria dos Delegados Sindicais, reunidos egestao, ja que nenhum ponto foi eleitadministracéo”

S&o Paulo, entre 3 e 5 de maio. Nos deemo essencial ou condicional ao Mas a maioria dos Delegados Sindi-
bates, foi demonstrado que tal autonomépoio da categoria ao projeto da LOIFais aprovou a proposta defendida pela
implicaria na autarquizagdo ou da administracao. DS/Rio de retirar a “autonomia” do tex-
nacelebragdo de um contrato de gestéo, A Dire¢do Nacional do Sindifisco to da LOF “Podemos até mudar de po-
rejeitado anteriormente tanto pel@hegou a apontar essa “autonomia” ersicdo, mas 10 minutos de discusséo no
Fenafisp quanto pelo Unafisco. tre 0s “expressivos avangos” que VilCDS nao séo suficientes para reverter 10

Para exercer a autonomia patrimoniaho texto da LOF da administracdoanos de debate que sempre tejea
por exemplo, a instituicdieria que ser além de defender seu aprofundamentautarquizacéo e dos contratos de gestéo”,
dotada de personalidade juridica e; pgprop6s alterar Artigo 1° da LOF para avalia o presidente da DS Rio.
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